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SUMER HOLDING ANONIM SIRKETI
HUKUK MUSAVIRLIGI YONETMELIGI

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yoénetmeligin amaci; Siimer Holding Anonim Sirketi Hukuk
Miisavirliginin ¢aligma usul ve esaslari ile gérev ve yetkilerini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Stimer Holding Anonim Sirketi Hukuk Miisavirliginin
gorev, yetki, sorumluluk, ¢aligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yoénetmelik, 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukathk Kanunu,
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is
Kanunu, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname, 22/1/1990 tarihli ve 399 sayilh Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin
Diizenlenmesi ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin Yiiriirliikten
Kaldirilmasina Dair Kanun Hitkmiinde Kararname, 18/5/1994 tarihli ve 527 sayili Memurlar ve
Diger Kamu Goérevlileri ile ilgili Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararname, 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 4 sayili Bakanliklara Bagl Ilgili, Iligkili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluglarin  Tegkilati1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi, Siimer Holding A.S. Ana
Sozlesmesi ve ilgili diger mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) I. Hukuk Misaviri: Stimer Holding Anonim Sirketi Genel Miidiirliigii I. Hukuk
Miisavirini,

b) Avukat: Stimer Holding Anonim $irketi biinyesinde gérevli 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi s6zlesmeli statiide ve 4857 sayili Is Kanununa tabi kapsam digi statiide calisan
avukatlari,

¢) Birim: Stimer Holding Anonim $irketi Daire Bagkanliklarin,

¢) Biiro Miidiirii: Hukuk Miisavirligi Biiro Miidiiriinii,

d) Biiro Personeli: Hukuk biirosunda ¢aligan personelini,

€) Genel Miidiir: Stimer Holding Anonim Sirketi Genel Miidiiriinii,

f) Holding: Stimer Holding Anonim Sirketini,

g) Hukuk Biirosu: Hukuk Miisavirliginin, evrak, kayit, yazi ve dosya isleri ile islemlerinin
ylriitiildiigii biiroyu,

g) Hukuk Misaviri: Stimer Holding Anonim Sirketi Genel Miidiirliigii Hukuk
Miisavirliginde ¢alisan Hukuk Miisavirlerini,

h) Sézlesmeli Avukat: Vekalet akdine dayah olarak ¢alistirilan avukatlari,

1) Yonetim Kurulu: Stimer Holding Anonim Sirketi Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

Diizenleme yapma yetkisi

MADDE S5- (1) Bu Yénetmelikte yer almayan veya agiklik bulunmayan konularda genel
hitkiimleri de g6z 6niinde bulundurarak karar vermeye, uygulamay: diizenlemeye ve yonlendirmeye
Genel Miidiir veya Genel Miidiir Oluru ile yetki verilmesi halinde 1. Hukuk Miisaviri yetkilidir.

Teskilat ve baghhk

MADDE 6- (1) Hukuk Miisavirligi Genel Miidiire dogrudan bagh I. Hukuk Miisavirinin
yetki ve sorumlulugunda olmak iizere Hukuk Miisavirleri, Avukatlar, Biiro Miidi '
Personelinden olusur.

Hukuk Miisavirliginin gorev ve yetkileri

MADDE 7- (1) Hukuk Miisavirliginin gérev ve yetkileri:

a) Holdingin taraf oldugu her tiirlii dava ve icra takiplerinin mev
yiiriitiilmesini ve derecattary gegirilerek sonuglandirilmasini saglamak, dava
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zamaninda gorevli ve yetkili merciler nezdinde agilmasini saglamak, dava ve icra takiplerinin
devamu sirasinda gerekli gordiigii tedbirleri resen almak, Holdingi idare ve yargi mercileri, resmi ve
ozel kurum ve kuruluglar ile 3 {incii kisilere karg1 hukuki is ve islemlerde temsil etmek, durusma ve
murafaalara katilmak, takip edilen dava dosyalarinin durugma giinlerinin kayit ve takibini saglamak.

b) Holdingin taraf oldugu davalar ve takipler ile ilgili olarak gerekli belgelerin hazirlanmasi
icin ilgili birimlerden, bilgi, belge ve goriiy almak ve dava sonuglar hakkinda ilgili birimleri
bilgilendirmek.

c) lcra dosyalarini siirekli olarak tetkik ederek, ddemelerin kayitlara intikalini saglamak,
tahsildt yapilmasini temin etmek, tahsili miimkiin olmayanlar i¢in aciz vesikasi alinmasini
saglamak, aciz vesikasi alinamamakla birlikte tahsili miimkiin olmayan alacaklarin zarar kayd:
yapilmasi i¢in yetki limitleri kapsaminda Olur veya karar almak.

¢) Genel Miidiir tarafindan resen veya birimlerin gosterecekleri liizum {izerine Genel Miidiir
Olur ve havalesi ile intikal ettirilen her tiirlii hukuki konu hakkinda istisari gériis bildirmek ve
hukuki konularla ilgili iglemleri yapmak.

d) Ilgili mevzuat veya Genel Miidiir Oluru ile Komisyon ¢alismalarina, toplantilara hukuki
yardimda bulunmak iizere katilmak.

e) Holding i¢in uygun ve faydal goriildiigii takdirde, ihtilaflarin sulh yoluyla halli, davadan
feragat, davayr kabul, davanin takibinden vazgegilmesi ile itiraz, istinaf ve temyiz yolundan
sarfinazar, hukuki takibe baglanmig olsa dahi sarf edilecek masraf ve emek gozetildiginde tahsilinde
fayda goriilmeyen alacaklar ile tahsili miimkiin olmayan alacaklardan vazgegilmesi hususlarin,
Ydnetim Kurulu Karan ile belirlenen yetki limitlerine gére onaya sunmak.

f) Holding lehine sonuglanan davalara ait kararlarin tebligat iglemlerini en kisa zamanda
yapmak, aleyhe sonuglanan davalarda ise kars: tarafin karari teblife g¢ikarmamasi ve gecikmenin
Holding aleyhine olacag hallerde karar: teblige ¢ikarmak.

g) Holding yarari goriilmesi durumunda, karar diizeltme, yargilamanin yenilenmesi, kanun
yararina bozma yoluna gidilmesi hususunu Genel Miidiiriin onayina sunmak.

g) Sozlesmeli Avukat ihtiyacim ve vekélet sdzlesmesi imzalanmasi hususunu Genel
Miidiiriin onayina sunmak.

h) Holding tarafindan hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve
tahkim ile ilgili iglemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek.

1) Bilimsel ve yargisal uygulamalarin izlenmesi ve gerekli egitimin saglanmasi igin yarg
mercileri, tiniversiteler, bilimsel kurum ve kuruluslarla iligki kurmak, mesleki toplantilar ile seminer
ve kurslara katilimi saglamak.

i) Dava, icra ve vergi uyusmazhklan ile Hukuk Miisavirliginin diger gorevleri kapsaminda
bulunan isler hakkinda kayitlar1 tutmak ve saklamak.

J) Kesinlesen mahkeme kararlar1 sonucunda gerekli gériilen hallerde ilgili birimlere davaya
konu Holding iglemleri hakkinda idari veya hukuki diizenlemeler 6nermek.

k) Aciz vesikas1 ve semeresizlik belgesi alinan alacaklar i¢in alacagin tahsilinin miimkiin
olmayacaginin anlagilmasi halinde yetki limitleri gergevesinde alacagin terkinini Olura baglamak.

[) Her yilin Ocak ayinda bir énceki yila ait ¢galisma raporu hazirlayarak, Genel Miidiire arz
etmek.

m) Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

(2) Bu Yonetmelikte belirlenmeyen hususlara iligkin Hukuk Miisavirliginin calisma usul ve
esaslari I. Hukuk Miisaviri tarafindan yiiriirliige konulacak i¢ tamim ile belirlenir.

Hukuk Miisavirliginin sevk, idare ve koordinasyonu

MADDE 8- (1) Hukuk Miisavirliginin sevk, idare ve koordinasyonu ile hukuk miisavirleri
arasindaki gorev dagihmi [. Hukuk Miisavirince saglamir. Hukuk Miisavirliginin  gdrevi
kapsamindaki hususlarla ilgili olarak Hukuk Miisavirleri ve bunlara bagh gérev yapan Avukatlar
tarafindan yriitiilen is ve iglemler hakkinda Hukuk Miisavirlerince 1. Hukuk }MJ aviri stirekli ve
diizenli olarak bilgilendirilir. J)/i\
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Sorumluluk

MADDE 9- (1) Hukuk Miisavirligi biinyesinde gérevli tiim personel, gérevlerinin ifasinda
gereken azami gayret ve siirati gostermek ve gizlilige uymakla yiikiimliidiir. Hukuk Miisavirligi
hizmetlerinin, bu Yénetmelik esaslarina uygun olarak ve diizenli bir sekilde yiiriittilmesinden kendi
gorevleri ¢ergevesinde biitlin personel sorumludur. Bu Yonetmelikte belirtilen is ve islemlerle ilgili
olarak Hukuk Misaviri ve Avukatlara I. Hukuk Miisaviri ve Genel Miidiir diginda talimat
verilemez.

Gaoriis alinmasi

MADDE 10- (1) Birimler hukuki bir konu hakkinda Hukuk Misavirliginden goriis
alinmasini gerekli gordiikleri takdirde, konuyu bagl olduklart Genel Miidiir Yardimciliklar
kanaliyla ve Genel Miidiirlin havalesinden gegirmek suretiyle yazili olarak Hukuk Miisavirligine
bildirirler. S6z konusu yazida, konu ayrintili olarak agiklanmakla beraber, gériis istenen husus
hakkinda ilgili birimin goriisti de belirtilir ve konu ile ilgili belgeler de yaziya eklenir.

(2) Konunun acil olmasi durumunda, aciliyet gerekgesi de belirtilerek goriis istenilen yazi
tim bilgi ve belgeler ile birlikte ivedilikle Hukuk Miisavirligine aktarilir ancak akabinde Genel
Miidiir Oluru alinarak Hukuk Miisavirligine génderilir.

Bilgi ve belge istemi

MADDE 11- (1) Hukuk Misavirligi gerekli gordiigii takdirde, ilgili birimlerin bagli oldugu
Genel Midiir Yardimcilarinin araciligi ile bilgi, belge ve goriis isteyebilir. Genel Miidiir
Yardimcilari istenen bilgi ve belge ile goriistini siiresi iginde Hukuk Miisavirligine génderir.

Dava ve takip oluru

MADDE 12- (1) Holding adina dava agilmasi, icra takibine gegilmesi veya vergi
uyusmazliklarina gidilmesi gibi yasal yollara bagvuru, ilgili birimin bagli oldugu Genel Miidiir
Yardimeih@imin veya Hukuk Miisavirliginin alacagi Genel Miidiir Oluru ile miimkiindiir. Holding
lehine olan ilamlarin icraya konulmasi ve Holding aleyhine agilmig dava ve icra takipleri Hukuk
Miisavirligince resen yiiriitiiliir. Acele ve miiddetli islerin geregi dncelikle yapilir.

(2) Hukuki iglem yapilmak tizere Hukuk Miisavirligine génderilen dosyalarin incelenmesi
neticesinde iglem yapilmasini gerektirir bir durum olmadig: veya talep edilen hususun Holding
yararina olmayacag goriisiine varilirsa, dosya gerekgesi ile birlikte Genel Miidiir Oluru ile ilgili
birime iade edilir.

(3) Hukuk Miisavirligine dava ve icra takibi yapilmak iizere génderilen dosyada, davali veya
bor¢lunun son adresi, biitiin deliller, takip konusu alacagin asli, faiz ve faizin baslangi¢ tarihi,
gecikme zammu istenecek iglerde hesap sekli ile miktar: belirtilir. Belgelerin ve kar: tarafa yapilmis
tebligatin tasdikli tiger suretleri génderilir.

Dava ve takiplerin yiiriitiilmesi

MADDE 13- (1) Kendisine dava ve icra takibi ile ilgili i tevdi edilen hukuk miisavirleri ve
Avukatlar isi 6ncelikle zaman agimi ve usulii islem bakimindan gézden gegirerek gerekli tedbirleri
alirlar.

(2) Dava ve icra takipleri ile ilgili islemin siiresinde yapilmasi ve takibi zorunludur.

Temyiz, istinaf, itiraz ve takipten vazgecme

MADDE 14- (1) Holding aleyhinde dava, icra ve vergi uyusmazliklar1 sonucu verilmis olan
her tiirlii yargi mercii kararlarina karsi, kararin bozulmasi sonucu aleyhe usulii kazamlmus hak
dogan kararlar harig, siiresi igerisinde kanun yollarina bagvurulur. Davalar sonucunda verilen
mahkeme kararlarinin kanuni derecattan gegirilmesi esastir. Bunlarin derecattan gegirilmemesi,
vazgegme, kabul, yargi mercilerinde bulunan uyusmazliklarin sulh yolu ile ¢oziimlenmesi, asagida
belirlenen usule gére alinacak onay ile miimkiindiir.

a) Konusu para olmayan hukuk davalarinda temyizden veya istinaftan vazgegme Genel
Miidiir Oluru ile miimkiindiir.

b) Konusu para olan hukuk davalarinda temyizden veya istinaflan vazgegme miiddeabih
dikkate alinarak yetkili makam Oluru ile miimkiindiir.

c) Konusu para olan veya olmayan idari davalarda mahkemelerce
durdurulmasi kararina karsi itiraz/£sastr.
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¢) Konusu para olmayan idari davalarda temyizden veya istinaftan vazgegme ve tek hakimle
verilen kararlar hakkinda itirazdan vazgegme Genel Miidiir Oluru ile mtimkiindiir.

d) Konusu para olan idari davalarda temyizden veya istinaftan vazge¢me, miiddeabih
dikkate alinarak yetkili makam Oluru ile miimkiinddir.

e) Holding tarafindan baglatilan icra takiplerinden vazge¢gme konusu para olanlar agisindan
yetkili makam Oluru, konusu para olmayanlar i¢in ise Genel Miidiir Oluru ile miimkiindiir.

f) Holding personeli veya ligiincii kisiler aleyhine agilmig olup, Holding ile ilgili bulunan
ceza davalarina miidahale ile ceza davasi sonunda verilen kararlarin gerekiyor ise istinaf veya
temyizi esas olup miidahaleden, temyizden veya istinaftan vazgeg¢me; ceza davasinin konusunu
olusturan eylem nedeniyle Holdingin ugradig zarar miktar1 dikkate alinarak yetkili makamin Oluru
ile miimkiindir.

g) Bu maddede miiddeabihin dikkate alinmasi sureti ile alinacak makam Olurlarina esas
olacak yetkiye iligkin limitler Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir.

Karar diizeltme, yargilamanin yenilenmesi ve kanun yararma bozma

MADDE 15- (1) Karar diizeltme yoluna miiracaat zorunlu degildir. Ancak Hukuk
Misavirliginin degerlendirmesi neticesinde Genel Miidiir Oluru ile gidilebilir. Yargilamanin
yenilenmesi ve kanun yararina bozma yollarina bagvurulmasi da ayn usule tabidir.

Hukuk Miisaviri ve Avukatlarin gérev ve sorumluluklari

MADDE 16- (1) Hukuk Miisaviri ve Avukatlarin genel idari grev ve sorumluluklar:

(a) Bu Yonetmelikte belirtilen gérevlerin; ilgili mevzuata, verilen karar ve talimatlara uygun
olarak, zamaninda, etkin ve verimli bigimde, esas ve usullere uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

(b) Bu Yonetmelikte belirtilen gérevlerin; gerekli sekilde sevk ve idaresini gergeklestirmek.

(2) Hukuk Miisaviri ve Avukatlarin diger gérevleri:

a) 1. Hukuk Miisavirinin havale edecegi gérevleri yapmak, incelenmesi istenilen konularda
hukuki goriis bildirmek.

b) I. Hukuk Miisavirinin, izin, mazeret ve benzeri hallerde gérevinin baginda bulunmamasi
durumunda verilen vekélet gérevine uygun olarak I. Hukuk Miisaviri gérevini yiirtitmek.

c) 1. Hukuk Misaviri tarafindan gerekli gériillen hallerde, Holdingde olusturulan
komisyonlarin ¢aligmalarina, toplantilara, hukuki yardimda bulunmak iizere katilarak hukuki
konularla sinirl istisari gériis vermek.

¢) Dava ve icra takipleri oncelikli olarak Sézlesmeli Avukatlarca yiiriitiilecek olmakla
birlikte I. Hukuk Miisaviri tarafindan gérevlendirilmesi durumunda durusma ve murafaalarda hazir
bulunmak.

d) Soézlesmeli Avukatlar ile koordineli galisarak bilgi belge akisimi diizenlemek, dava ve
icra dosyalarimin diizenli araliklarla tetkiki, durugyma tutanaklari, ara kararlar, bilirkisi raporlari,
kararlar ve 6demelerin kayitlara intikalinin saglanmasini temin etmek.

e) Icra dosyalari iizerinden veya haricen yapilan tahsilatlari takip etmek, tahsili miimkiin
olmayanlar i¢in aciz vesikasi1 alinmasini saglamak.

f) Kendilerine verilen evrak, dava ve icra dosyalarimin éncelikle zamanasimi ydniinden
inceleyerek gerekli 6nlemleri almak, dava ve icra takiplerinin zamaninda gorevli ve yetkili merciler
nezdinde agilmasini, takibini ve sonuglandirilmasini saglamak.

g) Verilecek isleri, etkinlik ve verimlilik esaslarina gére zamaninda yapmak.

g) Karara baglanmig davalar hakkinda istinaf ve/veya temyizinde fayda goriilmeyenler
hakkinda, bozma sonrasi aleyhe usuli kazanilmis hak dogan davalarin temyiz edilmemesinin
Avukatin mesleki yetkileri i¢inde oldugu gozetilerek, dosyayi takip eden Sézlesmeli Avukatin
goriigii de alinarak I. Hukuk Miisavirine teklifte bulunmak ve yetki limitlerine gore onaya sunmak,
tashihi karar ve yargilamanin iadesi yapilmasini istedigi kararlan goriis bildirerek 1. Hukuk
Miisavirine sunmak.

h) Holding aleyhine kesinlegymis davalarda, hak sahipleri tarafindan t ildiginde,
Mahkeme Karar1 gereginin yerine getirilmesini saglamak tizere islem yapmak. .7,




1) Odeme sonucu veya gerekli gériilen hallerde riicuen alacak tahsili yéniinden dava ve icra
takiplerinin agilmasi i¢in Hukuk Miisavirligine teklifte bulunmak, dava i¢in yetkili makamin
Oluruna sunulmak tizere gerekli iglemleri yapmak.

i) Takip ettikleri dava ve icra dosyalarn ile ilgili olan Hukuk Biirosu personelinin
calismalarimi kontrol ederek, dosyalarin muntazam bir sekilde tutulmasimi takip ve kontrol etmek.

j) Holding aleyhine agilan ve miiracaata birakilan davalarin takip edilmesinde menfaat
goriildiigii takdirde, dosyay: takip eden Sozlesmeli Avukatin goriisii de alinmak suretiyle Hukuk
Miisavirligine teklifte bulunmak ve gerektiginde Genel Miidiir Oluruna sunulmak iizere gerekli
islemleri yapmak.

k) Dava agilmas: oéngoriilen konu havale edildigi takdirde, zamaninda incelemesini yapmak,
dava ag¢ilmasinda fayda olmadigi sonucuna varildig takdirde bu hususta gerekli onay alinmak {izere
Hukuk Miisavirligine teklifte bulunmak.

1) Gorevlendirildigi dava ve icra takiplerini mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde, kendi
mesleki sorumlulugunda olarak takip etmek. Holding Sézlesmeli Avukatlari ile koordinasyonu
yapmak.

m) Davalarin takibi i¢in birimler aras1 yazigmalar yapmak.

n) Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, Genelgeler ve Avukatlik Meslek Kurallar1 geregince
yapilmasi gereken ve I. Hukuk Miisavirince verilen diger mesleki gérevleri yapmak.

Biiro Personelinin girev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 17- (1) Biiro Miidiiriiniin belirleyecegi is béliimii esaslari kapsaminda Biirosu
Personelinin gérev, yetki ve sorumluluklari:

a) Hukuk Miisavirligine gelen her tiirlii evraki teslim almak, kaydim yapmak, varsa
evveliyatimi tespit ederek diizenli bir sekilde 1. Hukuk Misaviri veya ilgisine gére Hukuk
Miisavirleri ve Avukatlara zimmet mukabili vermek.

b) Holding leh ve aleyhine agilan dava ve icra takiplerini esas defterine, fihrist defterine ve
dava takip programina dava tutarlarini igerecek sekilde islemek ve arsivlemek.

¢) Hukuk Miisavirliginin kendi gorevi ile ilgili olan i¢ ve dig yazigmalarini yapmak, gerekli
kayitlar tutmak ve ilgili yerlere dagitimini yapmak.

¢) Dava dosyalarim hazirlamak, hazirlanan evraki ilgili Avukat ve/veya Hukuk Miisavirinin
denetimine sunmak, miikerrerlik durumlarim tetkik ve tespit etmek, irtibat dosyalarini belirlemek
ve bunlara iligkin kayitlart zamaninda muntazam sekilde tutmak.

d) Acele ve siireli yazigmalarin listesini ¢ikararak takibini yapmak.

e) I. Hukuk Miisavirinin talimati ile gerektiginde haciz, tespit ve kesiflere istirak etmek.

f) I. Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri ve Avukatlarin talimat: iizerine ara kararlarinin
geregini ve icra islemlerini yapmak, gerekli masraflari makbuz karsiliginda yatirmak ve sonucundan
bilgi vermek.

g) Islemi biten dava ve icra dosyalarimin kaydini kapatarak, esas defterine, fihrist defterine
ve dava takip programina igslemek ve arsivlemek.

g) Dava ve icra dosyalarinin durugma giinlerini kaydetmek ve en ge¢ haftanin son is giinii
sonraki haftanin durugma listesini I. Hukuk Miisavirine, dosyalar takibinden sorumlu Hukuk
Miisaviri veya Avukata teslim etmek.

h) Odemesi yapilacak dosyalarin ve icra takiplerinin hesabim gikararak, yazilan ddeme
onaylarinin kontroliinii yapmak.

1) Hukuk Misavirligince yapilacak harcamalara iliskin avanslarin alinmasim ve
kapatilmasini saglamak.

i) Bu Yoénetmelik geregi dagitima tabi avukatlik iicretleri ile ilgili islemleri I. Hukuk
Miisavirinin talimatlar1 dogrultusunda yapmak ve yiiriitmek.

J) Dava ve icra dosyalarinin devir, yeni agilma, devam ve sonug¢ durumlarim ve hangi
Avukat ve Sozlesmeli Avukat tarafindan takip edildiklerini gésteren formu haznrlayarak Genel
Miidiire arz edilmek tizere I. Hukuk Miisavirine rapor halinde sunmak.

k) Caligma alamina giren konularda I. Hukuk Miisaviri tarafindan i
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(2) Biiro Personeli kendilerine verilen gérevlerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan
Biiro Miidiiriine, Avukatlara, Hukuk Miisavirlerine ve I. Hukuk Miisavirine kargi sorumludurlar.

(3) Biiro Miidiirti, kendisine verilen gérevleri tam ve zamaninda yapmak ve yaptirmak ile
yetkilerini kullanmaktan I. Hukuk Miisavirine karsi sorumludur.

Dava ve takip evrakinin saklanmasi

MADDE 18- (1) Hukuk Misavirleri ve Avukatlar kendilerine tevdi olunan her dava ve takip
hakkinda kendilerinin veya kars: tarafin merciine verdikleri dilekge ile durusma tutanaklarinin ve
sair evrakin bir suretini dosyalarinda saklamakla yiikiimliidiirler.

(2) Bu dosyalar Hukuk Miisavirligi Biiro Miidiirliigiinde muhafaza edilir.

Evrakin kayd, islerin dagitim1 ve dosya kaydinin kapatilmasi

MADDE 19- (1) Hukuk Miisavirligine gelen evrak, gorevli Biiro Personeli tarafindan teslim
ahnir, kayit islemleri yapilir, varsa evveliyati ile birlestirilerek ilgili Avukat veya Hukuk
Miisavirine, evveliyati yoksa I. Hukuk Miisavirine verilir. I. Hukuk Miisaviri evraki geregi icin
ilgililere havale eder.

(2) Her tiirlii yaz1 ile dava ve icra takibi ile ilgili dosya ve belgeler, Hukuk Miisaviri, Avukat
ve diger gorevlilere zimmet f6yleriyle imzasi alinmak suretiyle verilir,

(3) Kendilerine havale yapilan Hukuk Miisavirleri, Avukatlar, Biiro Miidiirii ve Biiro
Personeli iglerin geregini yaparlar. Gelen evrak dosyasina kaldirilmadan &nce geregini yapan ve
dosyasina takan personeller tarafindan paraflanir.

(4) Acele ve siireli isler 6ncelikle yapilir. Miitalaay: gerektiren iglerde I. Hukuk Miisavirinin
uygunluk goriisii alinir,

(5) Kayd: kapatilacak dosya Hukuk Miisaviri ve/veya Avukat tarafindan 1. Hukuk
Miisavirinin onayi alinarak kayd: kapatilmak iizere Biiro Miidiiriine teslim edilir.

Vekilet sozlesmesi ile avukat ¢calistirilmasi

MADDE 20- (1) Holdingin taraf oldugu davalarin takibi ve icra takiplerinin yiiriitiilmesinde
ihtiyag duyulmasi halinde I. Hukuk Miisavirinin teklifi ve Genel Midiir onayina istinaden
Avukatlik Asgari Ucret Tarifesinde belirlenen “Kamu Kurum ve Kuruluglariyla Ozel Kisi ve Tiizel
Kisilerin Sézlesmeli Avukatlarina Odeyecekleri Aylik Avukatlik Ucreti” ddenerek veya 4/1/2002
tarihli ve 4734 sayilh Kamu [hale Kanununun 22 nci maddesine gére dogrudan temin usuliiyle veya
18 inci maddesinde sayilan ihale usulleriyle gerek Holdingin bulundugu Ankara ili ve gerekse
davalarin yiiriitiildiigii diger illerde serbest avukatlardan veya avukatlik ortakliklarindan hizmet
satin alinabilir.

(2) Bu kapsamda avukathk sozlesmesi yapilmasi ve bu sézlesmede karsilikli hak ve
bor¢larin belirtilmesi sarttir.

Vekilet sozlesmesi ile ¢ahstirilacak avukatta aranacak nitelikler

MADDE 21- (1) Sozlesme yapilacak avukatlarda agagidaki sartlar aranir:

a) Staj siiresi harig en az bir yil fiilen avukatlik veya hakimlik/saveilik yapmis olmak.

b) Baroya kayitli olmak.

c) Barodan disiplin kurulunca son 3 yilda verilmis uyarma cezasi disinda ceza almamisg
olmak.

¢) Avukat tarafindan Holding aleyhine son iki yilda dava alinmamg olmak veya Holding
aleyhine derdest davasi bulunmamak.

d) Holding tarafindan ayrica belirlenecek 6zel sartlar tasimak.

Vekalet iicretinin toplanmasi

MADDE 22- (1) Holding lehine hiikmedilen ve tahsil edilen vekalet iicretleri, Hukuk
Miisavirliginin yazili bildirimi tizerine Muhasebe, Finansman ve Kontrol Daire Bagkanliginca
takvim yilina gore tutulan bir emanet hesabinda toplanir.

Vekalet iicretinin dagitilmas

MADDE 23- (1) Holding lehine hitkkmolunan vekalet icretinin dagitim asagid
sinirlar gergevesinde yapilir:

a) Sozlesmeli Avukatlar tayafindan takip edilen dava ve icra dosyalarindan/
vekalet ticretinin % 50°si dosyay1/bizzat takip eden Sézlesmeli Avukat/Avukatlara Sdénit/
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b) I. Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri ve Avukatlar tarafindan takip edilen dava ve icra
dosyalarindan tahsil olunan vekalet ticretleri ile S6zlesmeli Avukatlar tarafindan takip edilen dava
ve icra dosyalarindan tahsil olunan vekélet iicretlerinin kalan % 50°si Hukuk Miisavirleri ve
Avukatlar arasinda esit paylastirilir.

¢) Hukuk Misavirleri ve Avukatlara, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce
Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine
iligkin Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 14 iincii maddesinde belirlenen limit dahilinde vekalet
ticreti 6demesi yapilir. Memur maas katsayisindan kaynaklanan fark ayrica édenir.

¢) Baska bir kurumdan veya Holding biinyesinde baska bir gérevden atananlar veya
gorevlendirilenler, gorevine basladiklari tarihten itibaren 6 ay gegmedik¢e avukathik ticretini
alamazlar.

d) Vekilet iicreti dagiiminda 659 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 14 iincii
maddesinde belirlenen limitler hizmet satin alinan Sézlesmeli Avukatlara uygulanmaz.

e) Vekilet tcretinin dagitimindan faydalanabilmek i¢in Avukat veya Hukuk Miisavirinin
Hukuk Misavirliginde fiilen galismas:i gereklidir. Ancak emeklilik, nakil, atama, istifa, 6lim gibi
nedenlerle Hukuk Miisavirliginden ayrilan Avukat veya Hukuk Miisavirleri, ayrilis tarihinden sonra
ilk dagitimdan hisse alabilirler. Bu durumda naklen bagka bir kuruma atanan Avukata o yil denen
vekélet {icreti tutar ilgilinin atandig1 kuruma bildirilir. Cezaen ayrilanlara ayrildiklar tarihten sonra
vekalet {icreti 6demesi yapilmaz.

f) Vekalet {icretinin yukaridaki esaslara gore dagitimn Holding alacaginin tamaminin tahsil
edilmis olmasi sartina baglidir. Kesinlesmemis kararlarin vekalet ticreti dagitimi yapilmaz.

Vekilet iicretinin dagitiminda onay

MADDE 24- (1) Vekalet iicretlerinin dagitimi Genel Miidiiriin onay1 ile yapalir.

Masraflar

MADDE 25- (1) Davalar ve icra takipleri ile diger resmi mercilerde yiiriitiilecek islerin
gerektirdigi masraflar avans alinmak suretiyle yapilir. Avanslanin alindig1 ay kapatilmas: esastir.
Avanslarin alinmasi ve kapatilmasi Muhasebe, Finansman ve Kontrol Daire Baskanhg: ile ic
yazigma suretiyle yapilir.

Denetim

MADDE 26- (1) Hukuk Miisavirligi dava ve icra isleri ilgili olarak odenen veya tahsil
edilen har¢ ve masraflar gibi genel hiikiimlere gore idari ve mali yonler agisindan denetlenebilir.
Mesleki agidan denetim ise ancak Genel Miidiiriin Oluru veya Hukuk Miisavirligince Avukatlik
Meslek Kurallarinin 26 inc1 maddesi gozetilerek yapilacak bagvuru iizerine 1136 sayili Avukathk
Kanununa gére yapilabilir.

Diizenleme yapma yetkisi

MADDE 27- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde diizenleme yapilincaya
kadar, bosluk I. Hukuk Miisavirinin 6nerisi ile Genel Miidiir tarafindan verilecek Olur ile giderilir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 28- (1) Yo6netim Kurulunun 20/12/2016 tarihli ve 12/67 sayili Karari ile kabul
edilen Stimer Holding A.$. Hukuk Miisavirligi Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 29- (1) Bu Yé6netmelik, Yoénetim Kurulunun kabul tarihinden itibaren ylirtirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 30- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Genel Miidiir yiiriitiir.
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